TERMOS E CONDIGOES DO PROGRAMA CORPORATIVO

Estes Termos e Condigbées do Programa Corporativo (“Termos”) , serdo aceitos e reconhecidos pela ultima assinatura no
respectivo Formulario de Compra e irdo reger a relacao juridica existente entre a pessoa juridica indicada no Formulario
de Compra, aqui denominada “Empresa” e GPBR PARTICIPAGOES LTDA, pessoa juridica de direito privado, com
endereco na Avenida Engenheiro Luis Carlos Berrini, 716, 10 Andar, S&o Paulo/SP, inscrita sob o CNPJ sob o
n°15.664.649/0001-84, devidamente representada na forma de seus atos constitutivos, doravante denominado
“Gympass”.
Os Termos e o Formulario de Compra, em conjunto, aqui serdo denominados “Contrato”.

1.

3.

DEFINIGOES

1.1. “Afiliadas” — Academias, estudios, personal trainers, solugdes de bem-estar, dentre outros recursos
(inclusive online) incluidas no Programa Gympass.

1.2. “Assinatura Corporativa” — a taxa estabelecida no Formulario de Compra a qual a Empresa paga ao
Gympass para possibilitar acesso ao Sistema pela Empresa e por seus Membros Elegiveis.

1.3. “Membro Elegivel’ — pessoa designada de boa fé pela Empresa como elegivel ao Programa, desde que
estes sejam parte da forga de trabalho, membros ou associados a Empresa.

1.4. “Familiares” - Familiares elegiveis de um Membro Elegivel, conforme estabelecido nos Termos e
Condigdes do Usuario Gympass

1.5. “Assinante” — Membros Elegiveis da Empresa e quaisquer de seus Familiares que tenham uma Assinatura
ativo.

1.6. “Assinatura” — uma assinatura individual para acesso do Assinante ao Sistema Gympass, cujo prego sera
estabelecido e disponibilizado no Sistema Gympass.

1.7. “Programa ou Programa Corporativo” — o programa corporativo Gympass que oferece acesso ao Sistema
a Empresa e aos Membros Elegiveis.

1.8. “Sistema ou Sistema Gympass” — O sistema, a plataforma e a tecnologia do Gympass que fornecem

acesso a uma pagina de internet personalizada a empresa (“Pagina da Empresa”), ao aplicativo do
Gympass (“Aplicativo”), Afiliadas, ao portal RH da Empresa (“Portal RH”), ferramentas de andlise de
dados, relatdrios e outras fung¢des disponibilizadas a Empresa em relagdo com o Programa.

RESPONSABILIDADE DO GYMPASS

2.1.

2.2.

Gympass fornecera a Empresa acesso ao Sistema Gympass, incluindo o portal do RH, apés a data de
assinatura do presente Contrato, quando as informagées da Empresa séo registradas no Sistema. .

2.1.1. Por meio do Sistema Gympass, a Empresa podera: a) manter uma lista de Elegiveis; b) ter acesso
ao relatério gerado pelo Gympass sobre os Membros Elegiveis cadastrados; e c) visualizar
determinados dados relacionados aos Assinantes.

2.1.2. Por meio do Sistema Gympass, os Membros Elegiveis poderdo: a) procurar Afiliadas; b) fazer
download dos termos de usuario e politica de privacidade do Sistema; c) criar uma conta; d) comprar
uma Assinatura; e) utilizar o Sistema para acessar as Afiliadas; f) fazer o upgrade, downgrade,
cancelamento e/ ou pausa de uma Assinatura; e g) adicionar Familiares ao Programa, se aplicavel.

Se aplicavel, o Gympass preparara e fornecera o memorando de débito (“Memorando de Débito”) &
Empresa.

2.2.1. AEmpresa recebera o Memorando de Débito conforme estabelecido no Formulario de Compra.

2.2.2. O Memorando de Débito sera acompanhado pelo arquivo de de Desconto em Folha, que
incluira: a) a lista de todos os Assinantes que optaram por desconto em folha; b) os valores de
Assinaturas a serem pagos por Assinantes que optaram por desconto em folha, , devidamente
individualizados, a serem descontado em folha de pagamento de cada Assinante; e c) o valor total
dos pagamentos feitos pela Empresa ao Gympass (“Valor do desconto em folha de pagamento”).
2.2.2.1 O Memorando de Débito e o Arquivo de Desconto em Folha estarédo disponiveis no Portal RH.

OBRIGAGOES DA EMPRESA

3.1.

A Empresa devera manter em todo momento uma lista fiel e precisa dos seus Membros Elegiveis,
incluindo nome completo e identificador pessoal padrdo e outras informagdes previamente acordadas
entre as Partes (denominadas “Dados Atualizados dos Membros Elegiveis”). A Empresa reconhece que é
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responsavel por atualizar a lista de Membros Elegiveis conforme necessario e o mais rapido possivel apos
qualquer mudanca. A Empresa devera fornecer ao Gympass os Dados Atualizados dos Membros Elegiveis
por meio de upload no Portal RH ou por meio mutuamente acordado entre as Partes na periodicidade
definida no Formulario de Compra.

3.2. A Empresa promovera o Programa da seguinte forma: (i) enviando um e-mail de boas-vindas inicial para
todos os Membros Elegiveis, (ii) incluindo informagdes a respeito do Programa como parte do processo de
contratagdo para novos Membros Elegiveis, (iii) postando informagbes sobre o Programa em sua intranet,
(iii) colocando materiais sobre o Programa nos estabelecimentos da Empresa, (iv) permitindo ao Gympass
comunicar-se com os Membros Elegiveis para promover o Programa, e (v) executando, em parceria com
Gympass, iniciativas no local de trabalho e webinars, dentre outros.

3.3. Em até 3 (trés) meses a partir Data de Langamento, a Empresa devera (i) fazer um comunicado em rede
social (“Anuncio em Midia”), descrevendo os principais motivos da parceria com o Gympass e (ii) divulgar
a parceria em seus principais canais sociais, como o LinkedIn, a ser aprovado pelo Gympass.

3.4. Para todos os Membros Elegiveis que elegem o desconto em folha de pagamento para si (e Familiares, se
aplicavel) por meio do Termo de Autorizagao de Débito em Folha de Pagamento ("Termo de Autorizagéo"),
a Empresa deduzird a Assinatura da folha de pagamento de tais Membros Elegiveis e pagara tal
Assinatura ao Gympass em nome de tais Membros Elegiveis.

3.4.1. A Empresa é responsavel por deduzir a Assinatura da folha de pagamento de todos os Assinantes
gue optaram por desconto em folha, incluindo os Assinantes que optaram por desconto em folha que
sairam da Empresa ou que cancelam o Programa, desde que o Assinatura de tais Assinantes que
optaram por desconto em folha esteja incluida no Memorando de Débito.

3.4.2. A Assinatura Corporativa cobrira um més civil a partir do recebimento da Nota Fiscal.

4. PAGAMENTOS AO GYMPASS

4.1. A partir da Data de Inicio da Vigéncia, a Empresa devera pagar a Taxa unica de Programagéo, Servigos
Profissionais, Taxa de Configuracdo e/ou Taxa de Manutencdo e Assinatura Corporativa, conforme
estabelecido no Formulario de Compra. Em caso de atraso no pagamento, a Empresa pagara ao Gympass
uma multa de 1,5% (um e meio por cento), bem como juros moratérios de 1% (um por cento), calculados
pro rata die.

4.1.1. Caso a Empresa ndo submeta em tempo habil as informagdes necessarias dos Membros Elegiveis, o
Gympass utilizara, para fins de cobranga da Assinatura Corporativa a ser paga a ultima base de
Membros Elegiveis enviada.

4.2. O Gympass sera responsavel pelo pagamento de todo e qualquer tributo ou qualquer outro custo que for
devido em seu nome para qualquer entidade governamental e todos os tributos incidentes sobre a
Assinatura Corporativa, conforme estabelecido na nota fiscal da Empresa.

4.3. A cada doze meses contados da Data de Langamento, a Assinatura Corporativa a ser paga pela Empresa
sera reajustada de acordo com o indice de inflagdo indicado no Formulario de Compra.

4.4. Se houver aumento de 10% (dez por cento) ou mais do nimero de Membros Elegiveis em comparagéo ao
numero descrito no Formulario de Compra, a Assinatura Corporativa a ser paga sofrera aumento de forma
proporcional (“Taxa de Reajuste”). Nao havera Taxa de Reajuste caso o aumento do nimero de Membros
Elegiveis for menor que 10 pessoas. A Taxa de Reajuste sera calculada mensalmente, na data
estabelecida no Formulario de Compra. Apds a apuracado da Taxa de Reajuste, 0 novo prego servira como
preco base para o calculo de futuros ajustes.

4.4.1. Quaisquer pagamentos referentes a Taxa de Reajuste serdo computados e pagos periodicamente,
antes do inicio do periodo seguinte, estabelecido no Formulario de Compra.

4.5. Se aplicavel, o montante indicado no Memorando de Débito sera devido conforme estabelecido no
Formulario de Compra e sera feito pelo mesmo meio de pagamento que a Empresa utiliza para pagar a
Assinatura Corporativa.

5. CONFIDENCIALIDADE
5.1. Cada umas das Partes (“Parte Receptora”) manterd como confidencial e ndo divulgara a qualquer terceiro
ou usara (exceto nos casos expressamente autorizados por esse Contrato) tecnologia, software,
informacao comercial ou técnica (“Informagédo Confidencial’) obtida da outra Parte (“Parte Divulgadora”).
Informagéo Confidencial ndo devera incluir nenhuma informagao que a Parte Receptora possa demonstrar
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ser: a) ja conhecida por ela sem qualquer restricdo, b) legitimamente fornecida a ela sem restricdo por
terceiros e que ndo viole nenhuma obrigagao, c) geralmente disponivel ao publico, sem violar o presente
Contrato ou d) desenvolvido de forma independente, sem relagdo com estas Informagdes Confidenciais. A
Parte Receptora podera divulgar Informagbes Confidenciais mediante determinagéo judicial, regulatério ou
legalmente emitida de outro 6rgdo governamental, desde que a Parte Receptora notifique a Parte
Divulgadora para contestar tal ordem ou exigéncia. Apés a rescisdo deste Contrato, a pedido da Parte
Divulgadora, a Parte Receptora devolvera ou destruira todas as Informagdes Confidenciais tangiveis da
Parte Divulgadora e todos os materiais dai resultantes. Este documento é confidencial e todas as
informacdes relacionadas a ele ndo serdo divulgadas. As obrigagbes desta clausula sobreviverdo a
qualquer rescisao deste Contrato e continuardo em pleno vigor e efeito até que as informagdes se tornem
disponiveis ao publico, sem culpa de qualquer das Partes ou pelo periodo maximo permitido pela lei
aplicavel, o que ocorrer primeiro.

6. DECLARAGOES E GARANTIAS

6.1.

A Empresa declara que:

6.1.1. E a proprietaria da Propriedade Intelectual da Empresa (conforme definido abaixo) ou possui os
direitos necessarios para autorizar seu uso, nos termos indicados;

6.1.2. Disp6e de todos os direitos necessarios para a concessao das licengas relacionadas a Propriedade
Intelectual da Empresa aqui contempladas e seu uso ndo viola os direitos de terceiros ou a legislagédo
aplicavel; e

6.1.3. Todos e cada um dos fundos utilizados para cumprir as obrigagdes geradas sob o Contrato derivam
de atividades legais nos termos da lei aplicavel.

7. INDENIZAGAO

7.1.

7.2.

Observada a clausula 12.2, cada Parte indenizard, defendera e isentara (“Parte Indenizadora®) a outra
Parte, seus associados e seus diretores, consultores, funcionarios, agentes, sucessores e cessionarios
(doravante, o Indenizado) de e contra toda e qualquer responsabilizagao, reivindicagdes danos, perdas e
despesas (incluindo honorarios, despesas e custos de advogados) contratados ou reclamados, conforme o
caso, contra qualquer Indenizado de qualquer tipo ou natureza devido a (a) violagdo ou suposta violagdo
pela Parte Indenizadora de qualquer obrigagdo, declaragdo ou garantia sob este Contrato ou (b)
reivindicagdo relacionada a atos de negligéncia ou dolo por parte da Parte Indenizadora ou de seus
funcionarios. A Parte que solicitar indenizagdo devera notificar imediatamente a Parte Indenizadora em
caso de quaisquer reivindicagdes, demandas e agbes e, mediante solicitagdo, devera oferecer assisténcia
a Parte Indenizadora. O Indenizado ndo podera aceitar qualquer acordo ou compromisso sem a prévia
autorizagéo por escrito da Parte Indenizadora.

O Gympass atua exclusivamente como intermediario para facilitar e promover o acesso e o uso das
Afiliadas pelos Assinantes e néo oferece instalagbes para atividade fisica ou de bem-estar, portanto ndo
tem obrigacdo ou responsabilidade em relagdo as atividades acessadas pelo Sistema e realizadas por
Assinantes nas Afiliadas e as consequéncias de escolher ou praticar qualquer tipo de atividade fisica ou de
bem estar.

8. PROPRIEDADE INTELECTUAL

8.1.

8.2.

8.3.

Durante a vigéncia deste Contrato, a Empresa concede ao Gympass uma licenga nao-exclusiva e isenta
de royalties para reproduzir e exibir o nome e logotipo da Empresa ("Propriedade Intelectual da Empresa")
para permitir que o Gympass oferega o Programa e, com o consentimento prévio por escrito da Empresa,
inclua a Empresa em sua lista de clientes.

A Empresa é proprietaria e detém exclusivamente todos os direitos, titulos e interesses de (inclusive apds
a rescisao deste Contrato) de todos os dados fornecidos pela Empresa ao Gympass em conexao com este
Contrato ("Dados da Empresa"). Sendo que, no momento em que o Membro Elegivel aderir ao Programa,
os dados deste Assinante estardo sujeitos aos termos acordados entre este Assinante e o Gympass.

O Gympass ¢é proprietario e detém exclusivamente todos os direitos, titulos e interesses (durante e apés o
término deste Contrato) do Sistema Gympass. Nada neste documento sera entendido como transferéncia
ou cessao de quaisquer Dados do Gympass, ou informagdes ou propriedade intelectual relacionados a
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eles. A Empresa somente podera usar o Sistema Gympass em conexdo com o Programa e de acordo com
estes Termos. O Gympass concede a Empresa uma licenga isenta de royalties e exclusiva para uso do
nome e o logotipo Gympass na pagina da Empresa.

8.4. A Empresa tomara medidas para garantir que os Dados da Empresa e qualquer material fornecido pela
Empresa ao Gympass sejam precisos e atualizados. Além disso, a Empresa garante que todos os Dados
da Empresa e sua disponibilizagdo cumprem com as leis de protecdo de dados aplicaveis para a
disponibilizagao de Dados da Empresa para o Gympass.

9. VIGENCIA E TERMINO DO CONTRATO
9.1. O Contrato tem vigéncia de 1 (um) ano (“Periodo Inicial’) e sera renovado automaticamente por 1 (um)
ano, de forma consecutiva, exceto se uma das Partes notificar a outra Parte por escrito sobre sua intengao
de nao renovar o Contrato, pelo menos 90 (noventa) dias antes do final do prazo entdo vigente.
9.2. O Contrato podera ser rescindido imediatamente por qualquer das Partes, a qualquer tempo, sem
notificagdo de Aviso de Rescisdo, em caso de:

9.2.1. inadimpléncia ndo curavel ou que ndo seja curada em até 20 dias da Notificagdo por escrito, por
qualquer uma das partes, de qualquer obrigagdo material deste Contrato, incluindo, entre outras, as
obrigagdes de pagamento da Empresa; e

9.2.2. uma das Partes requerer Recuperagéo Judicial ou Extrajudicial ou tiver faléncia decretada.

9.2.3. Conduta fraudulenta de uma das Partes.

9.2.4. A Empresa indicar pessoas como Membros Elegiveis que ndo fagam parte da sua forga de trabalho,
ndo sejam seus membros ou associados, e, uma vez notificada, ndo apresente justificativa aceitavel
pelo Gympass, no prazo de 5 (cinco) dias.

10. PROTEGAO E PRIVACIDADE DE DADOS

10.1. Definicdes. Os termos em maiusculas utilizados nesta clausula tém o mesmo significado que os utilizados
no Contrato, salvo disposi¢cdo expressa em contrario. Quaisquer termos utilizados na presente clausula
que séo definidos na LGPD e n&o definidos de outra forma na presente clausula ou no Contrato terdo o
significado que Ihes é atribuido na LGPD.

10.2. Finalidade. Quando exigido pela legislagdo aplicavel, as Partes reconhecem e concordam que tanto a
Empresa quanto o Gympass se qualificam como Controlador para a transferéncia de Dados Pessoais nos
termos do Contrato, para os propdsitos limitados de verificar a elegibilidade de cada Membro Elegivel para
0 programa Gympass e para as boas-vindas de cada Membro Elegivel no programa Gympass.

10.2.1. A Empresa qualifica-se como Controlador para a transferéncia dos dados para aferir elegibilidade
de cada titular de dados (“Dados de Elegibilidade”) para o Gympass, para efeitos de verificagdo dos
Membros Elegiveis quando da contratagdo com o Gympass; e

10.2.2. O Gympass qualifica-se como Controlador para o Tratamento desses Dados de Elegibilidade apds
estes terem sido disponibilizados pela Empresa ao Gympass e quaisquer outros Dados Pessoais
obtidos e tratados pelo Gympass quando os Membros Elegiveis se inscrevem no Gympass para
realizar quaisquer das atividades de que trata o Contrato.

10.3. Conformidade. Cada Parte deve assegurar a conformidade com a legislagédo aplicavel sempre durante a
vigéncia deste Contrato. Se necessario para o cumprimento de obrigagdo legal, as Partes deverdo
apresentar evidéncias de seus sistemas de Tratamento e documentagdo de apoio relacionada a este
Contrato.

10.4. Assisténcia. As Partes prestardo assisténcia razoavel para responder a qualquer solicitagdo de qualquer
autoridade reguladora ou legal relacionada a Dados Pessoais, conforme exigido pela legislacéo aplicavel.

10.5. Sequranca. Cada Parte devera implementar medidas de seguranga técnicas, fisicas e organizacionais
apropriadas para proteger os Dados Pessoais contra destruicdo acidental ou ilegal ou perda acidental,
alteragdo, divulgagdo ou acesso ndo autorizado e contra qualquer outra forma de tratamento ilegal
(incluindo, sem limitagéo, coleta desnecessaria ou tratamento adicional), conforme exigido pela legislagao
aplicavel.

10.6. Solicitacdes e consultas dos Titulares _dos Dados. Cada Parte sera responsavel por consultas ou
solicitagbes de informacdo dos Titulares dos Dados a ela enderecados de acordo com a legislacdo
aplicavel. As Partes deverdo, na medida do possivel, apoiar-se mutuamente no tratamento de consultas ou
solicitagbes de informagdes dos Titulares dos Dados.
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10.7. Transferéncia de dados. Na medida do exigido pela legislagéo aplicavel, cada Parte devera assegurar que
medidas apropriadas estejam em vigor antes da transferéncia de Dados Pessoais.

11. ANTICORRUPGCAO
11.1. As Partes concordam, no cumprimento dos seus deveres e obrigacbes decorrentes deste Contrato, em
cumprir e fazer com as suas afiliadas, proprietarios, acionistas, empregados, cumpram todas as leis
anticorrupcéo aplicaveis, em especial a Lei 12.846/2013. Cada uma das Partes atesta e garante que, a
partir da data da assinatura deste Contrato, nem as Partes, nem seus representantes violaram, tampouco
violardo quaisquer Leis Anticorrupgao.
11.2. No cumprimento das obrigagdes aqui previstas, as Partes deverao:

11.2.1. abster-se de praticar atos de corrup¢cdo nas esferas publica e privada, e devem, portanto,
abster-se de oferecer, pagar, prometer, autorizar ou receber pagamento de dinheiro ou qualquer outro
objeto de valor, de qualquer pessoa ou quem quer que seja, como forma de suborno ou facilitagéo;

11.2.2. né&o utilizar um individuo ou entidade juridica para ocultar ou ocultar os seus interesses reais ou a
identidade dos beneficiarios dos atos cometidos;

11.2.3. néo frustrar, defraudar ou mesmo obter ou manter beneficios indevidos como resultado de
concursos publicos e/ou contratos, e ndo realizar interacdes com as autoridades publicas por
pessoas que sejam ocupantes, familiares ou tenham qualquer relacdo que possa gerar conflitos de
interesses com ocupantes de cargos, emprego ou servigo publico, seja a nivel federal, estadual ou
municipal, incluindo candidatos a funcionario publico eletivo.

11.2.4. Em caso de descumprimento comprovado da presente clausula, a Parte inocente podera rescindir
o presente Contrato em conformidade com a clausula 9.3.1 sem qualquer multa ou penalidade.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1.0 GYMPASS NAO FAZ QUAISQUER GARANTIAS EXPRESSAS OU IMPLICITAS, INCLUINDO, MAS
NAO SE LIMITANDO A, GARANTIAS IMPLICITAS DE COMERCIALIZACAO E ADEQUACAO A UM
PROPOSITO ESPECIFICO.

12.2. Responsabilidade significa a responsabilidade decorrente ou relacionada a este Contrato, incluindo
qualquer responsabilidade de indenizagdo contida neste Contrato, em conformidade com a clausula 7 do
presente Termo, e/ou decorrente de descumprimento ou falha na execugdo, defeito ou atraso no
desempenho de qualquer uma das obrigagbes de uma Parte nos termos deste Contrato. OBSERVADOS
OS DISPOSITIVOS DA LEGISLACAO APLICAVEL, NENHUMA DAS PARTES SERA RESPONSAVEL
PERANTE A OUTRA PARTE OU PERANTE TERCEIROS POR DANOS INDIRETOS, ESPECIAIS,
INCIDENTAIS, EXEMPLARES, CONSEQUENCIAIS, PUNITIVOS OU LUCROS CESSANTES OU
QUALQUER DOS SEGUINTES: PERDA DE USO, PERDA DE RECEITA, PERDA DE PRODUGAO OU
PERDA DE NEGOCIOS, PERDA DE REPUTACAO OU PERDA DE OPORTUNIDADE, PERDA DE
ECONOMIA ANTECIPADA OU PERDA DE MARGEM, PERDA DE BARGANHA; RESPONSABILIDADE
PERANTE TERCEIROS; PERDA DE USO OU VALOR DE QUALQUER DADO OU SOFTWARE, GESTAO
DESPERDICADA, TEMPO OPERACIONAL OU OUTRO, DESPESAS DESPERDICADAS INCORRIDAS
COM A EXECUCAO ANTECIPADA DESTE CONTRATO PELO GYMPASS, PERDA OU DANO
DECORRENTE DE QUALQUER FALHA EM MANTER COPIAS DE SEGURANCA COMPLETAS E
ATUALIZADAS DE QUALQUER PROGRAMA DE COMPUTADOR E DADOS MANTIDOS OU USADOS
POR OU EM NOME DA OUTRA PARTE OU PERDA INDIRETA, CONSEQUENTE OU ESPECIAL. EM
NENHUM CASO A RESPONSABILIDADE DE QUALQUER PARTE, DE ACORDO COM ESTE
CONTRATO, EXCEDERA O VALOR TOTAL DAS ASSINATURAS CORPORATIVAS PAGAS PELA
EMPRESA DURANTE OS 6 (SEIS) MESES ANTERIORES AO SUPOSTO EVENTO DANOSO.

12.3.“Evento de Caso Fortuito ou Forga Maior” significa qualquer circunstancia que nio esteja sob o controle
das Partes, conforme artigo 393 do Caddigo Civil, incluindo, sem limitagéo: (i) evento fortuito, inundagéo,
seca, terremoto ou qualquer outro desastre natural; (ii) epidemia ou pandemia; (iii) ataque terrorista, guerra
civil, comogéao ou perturbagao civil, guerra, ameacga ou preparagao para guerra, conflito armado, imposi¢édo
de sanc¢des, embargo ou ruptura de relagbes diplomaticas; (iv) contaminagao nuclear, quimica ou biolégica
ou boom sénico; (v) qualquer lei ou medida adotada por um governo ou autoridade publica, incluindo, entre
outros, a imposi¢cdo de uma restricdo a exportagdo ou importacdo, cota ou proibicdo, ou a falha em
conceder uma licenga ou consentimento necessario; (vi) colapso de edificios, incéndio, explosdo ou

BR-B2B-V.Dec2022.



acidente; e (vii) descumprimento de fornecedores ou subcontratados (exceto empresas do mesmo grupo
que a Parte que busca se beneficiar desta clausula).

12.4. Desde que tenha cumprido as estipulagdes relacionadas a Eventos de Caso Fortuito ou Forga Maior, se
uma parte for impedida, dificultada ou atrasada ou cumprir qualquer de suas obriga¢des sob este Contrato
por um Evento ou de Caso Fortuito ou Forga Maior ("Parte Afetada" ), entender-se-a que a Parte Afetada
nao violou este Contrato nem sera responsavel de nenhuma outra forma pela referida violagdo ou atraso
no cumprimento das referidas obrigagdes, na forma do artigo 393 do Cdédigo Civil. O prazo para o
cumprimento dessas obrigagbes sera estendido em conformidade com a duragdo do Evento de Caso
Fortuito ou Forga Maior.

12.5. A Parte Afetada devera: (i) assim que razoavelmente possivel apds o inicio do Evento de Caso Fortuito ou
Forga Maior, mas nao depois de 10 (dez) dias do seu inicio, notificar a outra parte por escrito do Evento de
Caso Fortuito ou Forga Maior, ao data em que comegou, sua duragdo provavel ou potencial e o efeito do
Evento de Caso Fortuito ou Forga Maior na sua capacidade de cumprir qualquer uma de suas obrigagdes
nos termos do Contrato; e (ii) envidar todos os esforgos razoaveis para mitigar o efeito do Evento de Caso
Fortuito ou Forga Maior no cumprimento de suas obrigacges.

12.6. Se o Evento de Caso Fortuito ou For¢ca Maior impedir, dificultar ou atrasar o cumprimento das obriga¢des
da Parte Afetada por um periodo continuo de mais de 8 (oito) semanas, a parte ndo afetada pelo Evento
de Caso Fortuito ou Forga Maior podera rescindir este Contrato mediante notificagdo por escrito a Parte
Afetada com 4 (quatro) semanas de antecedéncia.

12.7. As Partes sdo contratantes independentes e por isso ndo criardo qualquer vinculo de natureza societaria
ou econdmica, como relagdo de agenciamento ou joint venture entre elas. E vedado & Empresa agir em
nome do Gympass como sua agente, representante ou procuradora, ndo podendo também, de nenhuma
forma ou pretexto, agir em seu nome nem comercializar a elegibilidade de nenhuma forma.

12.8. Este Contrato e quaisquer aditivos podem ser assinados em duas ou mais copias, digitalizadas e com uma
assinatura eletronica aceitavel, as quais devem ser consideradas do mesmo teor e para uma Unica
finalidade. Em caso de inconsisténcia entre este Contrato e quaisquer termos e condi¢des requisitados
pela Empresa, as disposi¢des deste Contrato deverao prevalecer.

12.9. O presente Contrato ndo pode ser cedido, transmitido ou atribuido total ou parcialmente por qualquer Parte
sem a autorizacado prévia por escrito da outra Parte, cuja aprovagao ndo pode ser negada imotivadamente.
No entanto, o Gympass podera ceder este Contrato, no todo ou em parte, a qualquer comprador de
qualquer parte essencial de seus negécios ou ativos ou a qualquer subsidiaria ou outro associado sem a
autorizagéo prévia da Empresa.

12.10. O Gympass reserva-se o direito de atualizar e / ou ajustar estes Termos de tempos em tempos e
notificar tais atualizagbes e / ou modificagdes a Empresa por e-mail, pelo Sistema Gympass ou no link
referido no Formulario de Compra., Caso a Empresa se oponha aos referidos Termos atualizados, a
Empresa tera um periodo de 5 (cinco) dias para enviar notificagdo ao Gympass e solicitando a rescisédo do
Contrato. O siléncio da Empresa no prazo assinalado nesta clausula sera considerado como uma
aceitacédo dos Termos atualizados e / ou modificados.

12.11. A ndo aplicagdo de qualquer condigdo ou parte deste Contrato por quaisquer das Partes ndo deve ser
interpretada como uma renuncia ou novagéo e ndo deve constituir a perda de quaisquer direitos futuros de
aplicagéao.

12.12. Se qualquer parte deste Contrato for declarada inaplicavel ou nula, o restante do Contrato
permanecera valido e eficaz.

12.13. Todas as notificagdes a qualquer uma das Partes exigidas por este Contrato devem ser feitas por
escrito e, se enviadas por email, serdo consideradas recebidas na data do recebimento e, se forem
enviadas por qualquer outro meio, no data de recebimento fisico ou real pelo destinatario no endereco
listado no Formulario de Compra.

12.14. Quaisquer disposicdes deste Contrato que, por sua natureza se destinem a sobreviver a rescisdo deste
Contrato, permanecerdao em vigor apds qualquer rescisdo ou expiragao deste Contrato, ndo obstante a
causa da resciséo.

12.15. Esse Contrato € regido pelas leis da Republica Federativa do Brasil e revoga e substitui eventual
acordo de vontades prévio entre as Partes, verbal ou escrito, de mesmo objeto ou entendimento, conforme
aplicavel. As Partes consentem pelo presente com a jurisdi¢cdo exclusiva do Foro da Cidade de Sao Paulo/
SP, em caso de disputas originadas a partir deste Contrato.
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